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Logistik-, ERP-Beratung & Projektmanagement

Die LOGISO Logistik-Systeme GmbH bietet Bera-
tungsleistungen in den Bereichen

= Logistik

= ERP-Systeme

und

= Projektmanagement

an.

Ganzheitliches Projektmanagement
Unternehmen stehen vor der Herausforderung,
sich sowohl an den Kundenbediirfnissen zu
orientieren als auch die Mitarbeiter zu motivieren
und dabei gleichzeitig die Unternehmensziele
voranzutreiben.

Unternehmen, Mitarbeiter und Kunden bilden eine
untrennbare Einheit. Unter ganzheitlichem Projekt-
management wird die zielgerichtete Entwicklung
dieser Einheit verstanden.

Eine erfolgreiche Abwicklung von Projekten erfor-
dert ein hohes Maf3 an Qualitat, welche durch

= qualitative Arbeit bei und mit dem Kunden

= qualitative interne und externe Prozesse des
Unternehmens

= qualifizierte Mitarbeiter
sichergestellt werden muss.

Ganzheitliches Projektmanagement beruht auf den
drei Saulen

= Projektmanagement
= Changemanagement
= Personalentwicklung.

Jede dieser Saulen ist unverzichtbarer Bestandteil
fur den unternehmerischen Erfolg.

Projektmanagement

Nur wer die Erfolgsfaktoren fiir ein prozessopti-
miertes Projektmanagement kennt, ist in der Lage,
entsprechend zu handeln:

= Frithzeitige Einbindung der unterschiedlichen
Fachkompetenzen und ihrer Leistungen

= Gegenseitige Beteiligung an gewonnenen
Erkenntnissen

= Gemeinsame Ausrichtung auf das Ziel und auf
den Kunden

= Einigung auf ein Modell und einheitliches
Vorgehen

= Trainieren neuer Verhaltensweisen
= Gestalten der Beziehungen im Team

= Aus neuen Erkenntnissen lernen und
Konsequenzen ziehen.

Die LOGISO Logistik-Systeme GmbH begleitet
Ihre Projekte und unterstitzt Sie in der Durchfiih-
rung.

Unsere Dienstleistung beim Projektmanagement
umfasst

= Projektleitung

= Multiprojektmanagement

= Projektmethoden und Techniken

= Projektleiter-Coaching

= Aufbau eines internen Projektmanagements
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= Projektberatung.
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Veranderungen sind immer eine grof3e Heraus-
forderung fir Unternehmen. Falls Veranderungs- . S°/ut'
prozesse jedoch einseitig auf den Unternehmens- lons

gewinn ausgerichtet sind und die Unternehmens-
kultur vernachlassigen, werden Sie scheitern. * Trajn;
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Sobald die Motivation der Mitarbeiter auf der
Strecke bleibt, kann dem Unternehmen die
stéandige Anpassung an veranderte Bedingungen
nicht gelingen. Changemanagement bedarf eines
integrierten Konzepts zur Sicherung des Unterneh-
menserfolges, welches den Unternehmensgewinn
und die Zufriedenheit von Kunden und Mitarbeitern
gleichermaf3en berticksichtigt.

Die LOGISO Logistik-Systeme GmbH unterstitzt
Sie bei der Modifizierung lhrer Projektorganisation
durch

= Prozessbegleitung

= Analyse lhrer Projektabwicklung

= Konzeption

= Training der Mitarbeiter hinsichtlich der neuen
Vorgehensweisen

= Einflhrung des neuen Konzeptes.
Personalentwicklung

Unternehmen bendtigen eigenverantwortlich
denkende und handelnde Mitarbeiter, die sich mit
den Unternehmenszielen identifizieren und bereit
sind, durch standige Weiterentwicklung zur Errei-
chung dieser Ziele beizutragen.

Unsere Dienstleistung umfasst hierbei Training und
Coaching zu den folgenden Themen:

= Projektmethoden und Arbeitstechniken

= Team- und kundenorientiertes Denken und
Handeln

= Kommunikation und Konfliktmanagement

= Fiihrungs-Know-how fiir Projektleiter.
Welche Kunden sprechen wir an

Unsere Leistung sind an Unternehmen gerichtet,
die zu folgenden Themen Beratung suchen:

= Neugestaltung und Optimierung von Teams oder
Prozessen

= Konzeption und Umsetzung geplanter
Veranderungen in Prozessen und Strukturen

= Einstellung auf veranderte Technologien oder
Markte.
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Wir Uber uns

Unser Beratungsteam bietet ein umfangreiches
Dienstleistungsangebot aus einer Hand an.

Unsere Berater verfligen Uber langjéahrige Praxis-
erfahrung in der Logistik und Informationstechno-
logie, bis hin zur Ubernahme von Fiihrungsposi-
tionen.

Unser Beratungserfolg

Wir verbinden Theorie mit Praxis, Beratung mit
Umsetzung. Ziel ist die effiziente Realisierung
Ihrer Anforderungen. Erst wenn dieses Ziel
erreicht ist, gilt unser Auftrag als erfolgreich
abgeschlossen.

Unsere Qualifikation und Erfahrung

Aus der Praxis kommend, kennen wir die Vielzahl
an Verantwortungsbereichen und Aufgaben, die
FUhrungskrafte taglich zu bewaltigen haben. Wir
kennen die Engpasse, die aufgrund begrenzter
Zeit entstehen und sehen dies nicht nur aus der
Sicht des Beraters.

Unsere Themen sind die Aufgaben, die Dienst-
leistungsunternehmen in der Logistik und IT zu
bewaltigen haben, denn wir sprechen dieselbe
Sprache und verstehen die Herausforderungen
des Marktes.

Was Sie sonst noch wissen sollten

Uns ist es wichtig, ein modular aufgebautes
Dienstleistungspaket anzubieten, das sowohl
Sachthemen als auch organisatorische Themen
umfasst.

So kdnnen Sie selbst entscheiden, in welchen
Bereichen Sie sich und lhr Unternehmen verstar-
ken mochten.

Lernen Sie uns kennen!
Wir vereinbaren gern ein personliches Gesprach

in lhrem Hause, um mit lhnen gemeinsam lhre
Herausforderungen zu besprechen.
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